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ประเด็นส าคญั: 

▪ ผลผลิตเพิ่มขึ้น แต่ค าสั่งซื้อสนิคา้ใหม่ลดลงอย่าง

ตอ่เนือ่ง 

▪ ตน้ทนุการผลติลดลง 

▪ ความเชือ่มั่นทางธุรกจิสูงที่สุดตัง้แต่ที่พบมาในช่วง

สองปีครึง่ 

การเก็บขอ้มูลชว่ง 12-22 พฤศจกิายน 

สภาวะการผลิตของประเทศไทยปรับตัวไดล้ดลงอย่าง
ต่อเนื่องตลอดกลางไตรมาสที่สี่ ท่ามกลางสัญญาณ     

อุปสงค์ของลูกคา้ที่อ่อนตัวลง ผลผลติแข็งแกร่งขึน้ แต่

ยอดขายใหม่ทั ้งหมดลดลงอย่างต่อเนื่องแมว้่าจะมี
ยอดขายจากต่างประเทศเพิ่มขึน้ก็ตาม การจา้งงานยังคง

ออ่นตัวลงขณะทีห่่วงโซอ่ปุทานยังคงสามารถจัดการความ

ตอ้งการวตัถดุบิของบรษัิทได ้ 

การผลติทีเ่พิม่ขึน้ท าใหผู้ผ้ลติในประเทศไทยเพิม่กจิกรรม

การซื้อ แมว้่าจะไม่เพียงพอที่จะท าใหส้ต็อกวัตถุดิบ
เพิม่ขึน้ก็ตาม สภาวะดา้นราคาในภาคการผลติในประเทศ

ไทยยังคงอ่อนตัวลง โดยที่ราคาวัตถุดบิลดลงในขณะที่
ราคาผลิตภัณฑ์ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ในขณะเดียวกัน 

ความเชือ่มั่นในธรุกจิปรับตวัดขี ึน้อยา่งตอ่เนือ่ง 

ดัชนีผู จั้ดการฝ่ายจัดซื้อ  N ikkei ห รือ Purchasing 

Managers’ Index™ (PMI™) ส าหรับภาคการผลิตใน

ประเทศไทยหลังปรับเปลีย่นตามฤดกูาลเพิม่ขึน้จาก 48.9 
ในเดือนตุลาคม เป็น 49.8 ในเดือนพฤศจิกายน และส่ง

สญัญาณวา่สภาวะของภาคสว่นปรับตวัลดลงเล็กนอ้ย PMI 
ทั่วไปใหภ้าพรวมของผลการด าเนินงานของภาคการผลติ

ในประเทศ และไดม้าจากค าถามทีเ่กีย่วกับผลผลติ ค าสั่ง

ซือ้สนิคา้ใหม่ จ านวนพนักงาน สนิคา้คงคลัง และเวลาการ

สง่มอบ 

ขอ้มูลการส ารวจล่าสุดยังคงสง่สัญญาณว่าสภาวะอุปสงค์
ออ่นตวัลงโดยเฉพาะอย่างยิง่ในตลาดในประเทศ ค าสัง่ซือ้

ส ินค า้ใหม่ลดลงเป็นเดือนที่สองติดต่อกันในเดือน

พฤศจกิายน แมว้า่ยอดขายสง่ออกจะกลับมาเพิม่ขึน้ก็ตาม 
อย่างไรก็ตาม ค าสั่งซือ้สนิคา้จากต่างประเทศเพิ่มขึน้ใน

ระดบัเล็กนอ้ย 

แมว้่ายอดขายจะลดลง แต่โดยเฉลี่ยผูผ้ลิตสินคา้ใน

ประเทศไทยมีการผลติเพิ่มขึน้ การเตบิโตของผลผลติมี
ค่าสงูสดุในชว่งเวลาหา้เดอืน แต่โดยรวมอยู่ในระดับปาน

กลาง ความตอ้งการดา้นการผลติที่เพิ่มขึ้นท าใหบ้ริษัท

เพิ่มกจิกรรมการซื้อ โดยระดับการซือ้วัตถุดบิเพิ่มขึน้เป็น 
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ครั้งแรกนับตั ้งแต่เดือนสิงหาคม ทั ้งนี้  ความตอ้งการ
วัตถุดิบที่เพิ่มขึ้นไม่ท าใหเ้กิดความกดดันต่อห่วงโซ่

อุปทาน ในทางตรงกันขา้ม ระยะเวลารอคอยวัตถุดบิโดย
เฉลี่ยลดลงในระดับที่มากที่สุดของประวัตกิารส ารวจใน

เวลาสามปี 

ทา่มกลางผลผลติทีเ่พิม่ขึน้ สต็อกวัตถุดบิทีซ่ ือ้กลับลดลง

อย่างต่อเนื่อง แมว้่ากิจกรรมการซื้อจะเพิ่มขึ้นก็ตาม 

อย่างไรก็ดี อัตราการลดลงของสต็อกวัตถุดิบยังอยู่ใน

ระดบัเล็กนอ้ย  

ขอ้มูลการส ารวจระบุวา่บรษัิทลดสต็อกเพือ่ปรับกระแสเงนิ

สด ในขณะเดยีวกัน สต็อกสนิคา้ส าเร็จรูปเพิ่มขึน้เป็นครัง้

แรกในชว่งหา้เดอืน 

ขอ้มูลการส ารวจยังคงสง่สัญญาณว่าขาดความกดดันจาก
ภาวะเงินเฟ้อในภาคการผลิตของประเทศไทย แต่ทว่า

ราคาวตัถุดบิลดลงในอัตราทีเ่ร็วทีส่ดุในชว่งเวลากวา่สองปี

ครึง่ ในขณะทีร่าคาผลติภัณฑยั์งไมม่กีารเปลีย่นแปลง 

ขอ้มูลการส ารวจแสดงสัญญาณความเชือ่มั่นในแนวโนม้

ธุรกจิในช่วง 12 เดือนขา้งหนา้เพิ่มขึ้น ดัชนีผลผลติใน
อนาคตเพิ่มขึ้นจนมีค่าสูงสุดนับตั ้งแต่เดือนมีนาคม ปี 

2016 โดยมบีรษัิทจ านวนมากคาดวา่ยอดขายจะเพิม่ขึน้ใน

ปี 2019 
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Nikkei PMI™ ส าหรับภาคการผลติในประเทศไทย 

 
ความตอ้งการสนิคา้ไทยออ่นตัวลงในเดอืนพฤศจกิายน 

 

อัตราการเตบิโตเพิม่ขึน้ 

อัตราการชะลอตัวเพิม่ขึน้ 
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ความคดิเห็น: 

หัวหนา้นักเศรษฐศาสตร์ Bernard Aw  ใหค้วามเห็น
เกี่ยวกับขอ้มูลการส ารวจ PMI ส าหรับภาคการผลิตใน

ประเทศไทยที่ IHS Markit ซึ่งเป็นผูร้วบรวมขอ้มูลการ

ส ารวจ โดยกลา่ววา่:  

“ขอ้มูล PMI ในเดอืนพฤศจกิายนท าใหม้แีนวโนม้วา่ ภาค
การผลติในประเทศไทยไตรมาสนี้ จะมผีลการด าเนินงาน

ในระดับต ่าทีส่ดุในชว่งเวลาสองปี แมว้่าผลผลติจะปรับตัว
ดขี ึน้ แต่ค าสั่งซือ้สนิคา้ใหม่ทัง้หมดยังคงลดลง แสดงให ้
เห็นว่าสภาวะอุปสงค์อ่อนตัวลง โดยเฉพาะอย่างยิ่งแก่

ตลาดภายในประเทศ 
 
“อย่างไรก็ตาม แนวโนม้ระยะยาวยังคงสดใส เนื่องจาก
บรษัิทหลายแหง่คาดว่ายอดขายจะเพิม่ขึน้ในปีหนา้และจะ
เพิม่กจิกรรมการผลติ ในขณะเดยีวกัน เศรษฐกจิการผลติ
ในประเทศไทยยังคงขาดความกดดันดา้นเงนิเฟ้อ โดยมี
รายงานวา่ตน้ทนุการผลติลดลงเป็นครัง้ทีส่องในปีนี้  
 
“ขอ้มูล PMI ล่าสุดท าใหเ้กดิความสงสัยว่าจะมีสัญญาณ

นโยบายการเงนิแบบหดตัวจากธนาคารแห่งประเทศไทย

เพิ่มขึ้นเรื่อยๆ โดยมีการคาดการณ์ว่าอัตราดอกเบี้ยจะ
เพิม่ขึน้ในเดอืนธันวาคมหลังจากทีม่มีตเิป็นเอกฉันทท์ีจ่ะ

คงนโยบายอตัราดอกเบีย้ไวใ้นการประชมุครัง้ลา่สดุ” 
 

-จบ- 
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Nikkei PMI™ ส าหรับภาคการผลติในประเทศไทย ไดร้ับการสนับสนุนโดย  
 

Nikkei คอืองคก์รสือ่ทีม่กีารตพีมิพห์นังสอืพมิพเ์ป็นสือ่หลัก The Nikkei หนังสอืพมิพร์ายวันทีเ่ป็นเรอืธงของเรามสีมาชกิประมาณสองลา้น 
หา้แสนคน Nikkei มกีารเผยแพรส่ือ่บนหลายแพลตฟอรม์ ซึง่รวมถงึทางออนไลน ์การออกอากาศ และนติยสาร 
 

นับตัง้แตก่ารกอ่ตัง้ในปี 1876 ในชือ่ Chugai Bukka Shimpo (ขา่วเกีย่วกับราคาในประเทศและตา่งประเทศ) เราไดเ้สนอการรายงานขอ้มลู 
ทีม่คีณุภาพสงูมาอยา่งตอ่เนือ่ง ในขณะเดยีวกันก็รักษาจุดยนืดา้นความตรงไปตรงมาและความเป็นกลางดว้ย แบรนด ์The Nikkei กลายเป็น 
ค าทีม่คีวามหมายเดยีวกับความไวว้างใจทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ 
 

Nikkei Inc. น าเสนอแพลตฟอรม์สือ่หลากหลายประเภทเพือ่ตอบสนองความตอ้งการทีแ่ตกตา่งกันไปของผูอ้า่นของเรา สว่นส าคัญของ 
บรกิารเหลา่นีค้อื The Nikkei ซึง่มยีอดพมิพป์ระมาณสองลา้นหา้แสนฉบับ นอกจากนีเ้รายังน าเสนอเนือ้หาระดับพรเีมยีมและเทคโนโลย ี
ดจิทิัลทีแ่ข็งแกรง่ จ านวนผูส้มัครเป็นสมาชกิของ Nikkei ฉบับ Online Edition ซึง่เปิดตัวในปี 2010 มมีากกวา่ 500,000 คนในขณะนี ้
บรกิารทางออนไลนท์ีม่กีารคดิคา่ธรรมเนยีมของเราเป็นหนึง่ในบรกิารทีม่ฐีานผูอ้า่นมากทีส่ดุในโลกในกลุม่ผูต้พีมิพห์นังสอืพมิพ ์ หลังจากที ่
กอ่ตัง้มาไดแ้ปดปี สือ่ฉบับออนไลนข์องเราไดพั้ฒนาจากการเป็นสือ่ทีน่ าเสนอขา่วใหก้ับผูอ้า่นมาเป็นเครือ่งมอืทีช่ว่ยใหผู้ค้นพัฒนาอาชพีขอ 
ตนใหก้า้วหนา้ 
 

ในปี 2013 เราไดร้เิริม่ Nikkei Asian Review ซึง่เป็นบรกิารข่าวในภาษาอังกฤษทีม่ใีหบ้รกิารทัง้ทางออนไลนแ์ละในรปูนติยสารฉบับพมิพ ์
รายสัปดาห ์ ในปีตอ่มา เราไดจั้ดตัง้ส านักงานใหญฝ่่ายบรรณาธกิารส าหรับทวปีเอเชยีขึน้ในกรงุเทพฯ เพือ่เจาะลกึการรายงานขา่วเศรษฐกจิ 
ของเราในทวปีเอเชยี นอกจากนีเ้ราไดเ้พิม่จ านวนผูส้ ือ่ขา่วทีป่ระจ าอยูใ่นประเทศตา่ง ๆ ในทวปีเอเชยีนอกประเทศญีปุ่่ นมากเป็นสองเทา่ และ 
ในปี 2014 เรายังไดเ้ปิดตัว Nikkei Group Asia Pte. บรษัิทใหมใ่นประเทศสงิคโปรซ์ ึง่ไดรั้บมอบหมายภารกจิในการขยายความครอบคลมุ 
ของแบรนด ์Nikkei ในภมูภิาคนีอ้กีดว้ย เป้าหมายของเราคอืการท าให ้Nikkei เป็นสือ่ชัน้น าในทวปีเอเชยี 
 

http://www.nikkei.co.jp/nikkeiinfo/en/ 

 
 
 

http://asia.nikkei.com/ 
 

 
ขอแนะน าวารสารดา้นธุรกจิฉบบัเดยีวทีน่ าขอ้มลูเชงิลกึเกีย่วกบัทวปีเอเชยีมาเสนอใหแ้กค่ณุไดจ้ากวงใน 

 
Nikkei Asian Review คอืวารสารเพยีงฉบับเดยีวทีส่ามารถให ้
มมุมองธุรกจิใน 
ทวปีเอเชยีแกค่ณุไดจ้ากวงใน โดยมจี านวนผูส้ ือ่ขา่วและ 
นักเขยีนบทความทั่ว 
ภมูภิาคมากกวา่วารสารดา้นธุรกจิฉบับอืน่ใด 
 
กา้วทันขา่วสารลา่สดุ บทวเิคราะห ์และขอ้มลูเชงิลกึ ดว้ยการ 
สมัครเป็นสมาชกิ  
Nikkei Asian Review – มใีหบ้รกิารทัง้ในฉบับพมิพ ์
ทางออนไลน ์ และบน 
โทรศัพทม์อืถอืและแท็บเล็ตของคณุ 
 
 

 

 

Asia300: 
เสนอการรายงานขา่วอย่างครอบคลมุเกีย่วกับบรษัิทชัน้น ามากกวา่ 300 แหง่ใน 11 ประเทศและภมูภิาคในทวปีเอเชยี Nikkei  
Asian Review มเีป้าหมายทีจ่ะสรา้งศนูยข์า่วเกีย่วกับองคก์รในทวปีเอเชยีทีใ่หญท่ีส่ดุ ผา่นการรายงานขา่วอยา่งมปีระสทิธภิาพ 
ซึง่รองรับดว้ยฐานขอ้มลูขนาดใหญเ่กีย่วกับธุรกจิและการเงนิของบรษัิทในภมูภิาค 
 

 

JAPAN UPDATE: 
ใหค้ณุกา้วทันขา่วสารธุรกจิจากประเทศญีปุ่่ นอยูเ่สมอ  

วดิโีอ: 
รับชมนักวเิคราะหอ์ธบิาย
เกีย่วกับบทความของเรา 
บทสัมภาษณ์กับผูบ้รหิาร
ชัน้น า 

 

VIEWPOINTS: 
น าเสนอมมุมองของผูน้ าความคดิเกีย่วกับทวปีเอเชยีจากทั่วโลก ซึง่รวมถงึคอลัมน ์ “Tea 
Leaves” ของเรา ซึง่เขยีนโดย นักเขยีนทีด่ทีีส่ดุของเรา 

 

 

POLITICS & ECONOMY:  
ส ารวจนโยบายการเงนิและการคลัง การตา่งประเทศ และอกีมากมาย 

 

 
ฉบบัพมิพ:์ 
น าเสนอเนือ้หาทีด่ทีีส่ดุ
จาก Nikkei Asian 

Review สง่ตรงถงึบา้น
หรอืส านักงานของคณุ
ทกุสัปดาห ์ 

MARKETS: 
บทวเิคราะหต์ลาดในเชงิลกึ พรอ้มขา่วสารในแวดวงอตุสาหกรรมโดยละเอยีด เพือ่ใหค้ณุ 
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หมายเหตสุ าหรบับรรณาธกิาร: 

Nikkei PMI™ ส าหรับภาคการผลติในประเทศไทยใชข้อ้มลูทีร่วบรวมจากค าตอบในแบบสอบถามประจ าเดอืนทีส่ง่ใหก้บัผูจั้ดการดา้นการจัดซือ้ในบรษัิท 
ภาคอตุสาหกรรมมากกวา่ 400 แหง่ คณะกรรมการไดร้ับการแบง่หมวดหมูต่ามผลติภัณฑม์วลรวมในประเทศ (GDP) และจ านวนพนักงานในบรษัิท ภาคการ 
ผลติไดร้ับการแบง่ออกเป็นหมวดหมูก่วา้ง ๆ 8 หมวดหมูด่งัตอ่ไปนี:้ โลหะขัน้มลูฐาน สารเคมแีละพลาสตกิ อปุกรณ์ไฟฟ้าและแสง อาหารและเครือ่งดืม่  
วศิวกรรมเครือ่งกล สิง่ทอและเครือ่งนุ่งหม่ ไมแ้ละกระดาษ การขนสง่ 

ค าตอบในแบบส ารวจสะทอ้นใหเ้ห็นถงึการเปลีย่นแปลงในเดอืนปัจจบุนัเทยีบกบัเดอืนกอ่นหนา้ (ถา้ม)ี โดยใชข้อ้มลูทีเ่ก็บรวบรวมในชว่งกลางเดอืน ส าหรับ 
ดชันแีตล่ะตวั 'รายงาน' จะแสดงคา่รอ้ยละทีแ่สดงถงึค าตอบของค าถามแตล่ะขอ้ สว่นตา่งสทุธริะหวา่งจ านวนของค าตอบทีส่งูกวา่/ดกีวา่และค าตอบทีต่ า่กวา่/ 
แยก่วา่ และดชัน ี'การกระจาย' ดชันีนีค้อืผลรวมของค าตอบในเชงิบวกและครึง่หนึง่ของค าตอบทีต่อบวา่ 'เหมอืนเดมิ' ดชันกีารกระจายมคีณุสมบตัเิชน่เดยีวกบั 
ดชันชีัน้น าทัว่ไปและเป็นการวดัโดยสรปุทีแ่สดงทศิทางการเปลีย่นแปลงโดยทัว่ไปไดอ้ยา่งเหมาะสม ดชันทีีม่คีา่สงูกวา่ 50 ระบวุา่ตวัแปรนัน้โดยรวมแลว้มกีาร 
เพิม่ขึน้ และดชันทีีม่คีา่ต า่กวา่ 50 ระบวุา่ตวัแปรนัน้โดยรวมแลว้มกีารลดลง 

Nikkei PMI™ ส าหรับภาคการผลติในประเทศไทยคอืดชันรีวมทีป่ระกอบดว้ยดชันยีอ่ยหา้ตวั และมกีารถว่งน ้าหนักดงันี:้ ค าสัง่ซือ้สนิคา้ใหม ่- 0.3, ผลผลติ -  
0.25, จ านวนพนักงาน - 0.2, เวลาสง่มอบของผูผ้ลติวตัถดุบิ - 0.15, สต็อกวตัถดุบิทีซ่ ือ้ - 0.1 โดยเวลาสง่มอบไดร้ับการค านวณแบบผกผนัเพือ่ใหม้กีาร 
เปลีย่นแปลงในทศิทางทีส่ามารถน าไปเปรยีบเทยีบได ้
 

IHS Markit ไมไ่ดแ้กไ้ขขอ้มลูการส ารวจทีใ่ชห้ลงัจากทีเ่ผยแพรค่รัง้แรกไปแลว้ แตอ่าจมกีารแกไ้ขปัจจัยทางฤดกูาลในบางครัง้คราวตามความเหมาะสม ซึง่จะ 
สง่ผลตอ่ชดุขอ้มลูทีม่กีารก าจัดปัจจัยทางฤดกูาล ผูท้ีส่มคัรเป็นสมาชกิสามารถเขา้ถงึขอ้มลูตวัเลขอา้งองิ (ยังไมไ่ดป้รับคา่) ในอดตี ชดุขอ้มลูทีเ่ผยแพรค่รัง้ 
แรกหลงัก าจัดปัจจัยทางฤดกูาลแลว้ และขอ้มลูฉบบัแกไ้ขในภายหลงัจาก IHS Markit ได ้โปรดตดิตอ่ economics@ihsmarkit.com 
 

เก ีย่วกบั IHS Markit (www.ihsmarkit.com) 
IHS Markit (Nasdaq: INFO) คอืผูน้ าระดบัโลกในดา้นขอ้มลูทีส่ าคญั การวเิคราะห ์และโซลชูนัส าหรับอตุสาหกรรมและตลาดหลกัทีข่บัเคลือ่นเศรษฐกจิทัว่
โลก บรษัิทน าเสนอขอ้มลู การวเิคราะห ์และโซลชูนัยคุใหมใ่หแ้กล่กูคา้ในภาคสว่นธรุกจิ การเงนิ และภาครัฐ ซึง่ชว่ยพฒันาประสทิธภิาพในการปฏบิตังิานของ 
ลกูคา้ และน าเสนอขอ้มลูเชงิลกึทีน่ าไปสูก่ารตดัสนิใจอยา่งมัน่ใจหลงัจากไดร้ับทราบขอ้มลูเป็นอยา่งดแีลว้ IHS Markit มลีกูคา้ในภาคสว่นธรุกจิและภาครฐั
ตา่ง ๆ มากกวา่ 50,000 ราย ซึง่รวมถงึรอ้ยละ 80 ของบรษัิทใน Fortune Global 500 และสถาบนัการเงนิชัน้น าของโลก 
 
IHS Markit คอืเครือ่งหมายการคา้จดทะเบยีนของ IHS Markit Ltd. และ/หรอืบรษัิทในเครอื ชือ่ของบรษัิทอืน่ ๆ และชือ่ผลติภณัฑท์ัง้หมดอาจเป็น
เครือ่งหมายการคา้ของเจา้ของทีเ่กีย่วขอ้ง © 2018 IHS Markit Ltd. สงวนสทิธิท์กุประการ 
 
เก ีย่วกบั PMI 
ขณะนีม้กีารจัดท าแบบส ารวจส าหรับดชันผีูจั้ดการฝ่ายจัดซือ้ หรอื Purchasing Managers’ Index™ (PMI™) ในมากกวา่ 40 ประเทศ และในภมูภิาคทีส่ าคญั 
ตา่งๆ ซึง่รวมถงึยโูรโซน แบบส ารวจเหลา่นีเ้ป็นแบบส ารวจทางธรุกจิทีไ่ดร้บัความสนใจมากทีส่ดุจากทัว่โลก และไดร้ับการยอมรับจากธนาคารกลาง ตลาด 
การเงนิและผูด้ าเนนิการตดัสนิใจทางธรุกจิในดา้นความสามารถในการน าเสนอดชันแีสดงแนวโนม้ทางเศรษฐกจิทีม่คีวามถกูตอ้ง ทนัตอ่เหตกุารณ ์ และ 
แตกตา่งจากดชันอีืน่ ๆ หากตอ้งการเรยีนรูเ้พิม่เตมิ โปรดไปที ่https://ihsmarkit.com/products/pmi.html 
 
 
สทิธขิองทรพัยส์นิทางปัญญาใน Nikkei PMI ส าหรบัภาคการผลติในประเทศไทยทีจ่ดัหาใหใ้นเอกสารนีเ้ป็นกรรมสทิธิข์องหรอืเป็นสทิธิใ์ชง้านของ IHS Markit ไม ่
อนญุาตใหม้กีารใชง้านโดยไมไ่ดร้บัอนุญาตใด ๆ โดยไมไ่ดร้บัความยนิยอมจาก IHS Markit กอ่น ซึง่รวมถงึแตไ่มจ่ ากดัเพยีงการท าส าเนา การจ าหนา่ย การสง่ตอ่  

หรอืการเปิดเผยขอ้มลูใด ๆ IHS Markit จะไมต่อ้งมคีวามรบัผดิชอบ หนา้ที ่หรอืภาระผกูพนัใด ๆ ส าหรบัหรอืทีเ่กีย่วกบัเนือ้หาหรอืขอ้มลู ("ขอ้มลู") ทีป่รากฏอยูใ่น 
เอกสารนี ้ ขอ้ผดิพลาด ความไมถู่กตอ้ง การละเลย หรอืความลา่ชา้ใด ๆ ของขอ้มลู หรอืการด าเนนิการใด ๆ โดยเชือ่ถอืตามขอ้มลูดงักลา่ว ไมว่า่ในกรณีใดก็ตาม  

IHS Markit จะไมต่อ้งรบัผดิส าหรบัความเสยีหายในกรณีพเิศษ ความเสยีหายทีเ่กดิขึน้โดยมไิดเ้จตนา หรอืความเสยีหายอน้เป็นผลสบืเนือ่งใด ๆ ทีเ่กดิขึน้จากการ 
ใชข้อ้มลูนี ้Purchasing Managers’ Index™ และ PMI™ เป็นเครือ่งหมายการคา้จดทะเบยีนของ Markit Economics Limited หรอืเป็นสทิธิใ์ชง้านของ Markit  
Economics Limited โดย Nikkei ใชเ้ครือ่งหมายขา้งตน้ภายใตใ้บอนญุาต IHS Markit คอืเครือ่งหมายการคา้จดทะเบยีนของ IHS Markit Ltd. และ/หรอืบรษิทั

ในเครอื 
 

หากทา่นไมต่อ้งการไดร้ับขา่วประชาสมัพันธจ์าก IHS Markit โปรดสง่อเีมลมาที ่joanna.vickers@ihsmarkit.com หากตอ้งการอา่นนโยบายความเป็นสว่นตัวของเรา โปรดคลกิทีน่ี ่
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